EDUCACION SEMS

Apartade "F" Incremento del uno al tres por ciento del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiere 2020

SEMS-EL CSEINC-CECAM-OAXACA

APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE Al PERSONAL DE MENORES INGRESOS, CON PLAZA
PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRARAJO DE TIEMPO COMPLETO, GUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0176-20,
CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, Y EL CENTRO DE CAPACITACION MUSICAL Y
DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
"LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y

QUE SE INTEGRA POR:

CENTRO DE CAPACITACION MUSICAL Y DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 41° DE ENERO DE 2020

Aportacién de Aportacién de

“LA SEP" "EL GOBIERNO DEL ESTADO" 1o

Incrementa del uno al tres par

ciento 2020 31,752.00 21,168.00 52,920.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO ZONA ECONOMICA 2
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

- EDUCACION SEMS

APARTADO"F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADOC ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIERE Y SOBERANO DE OAXACAY EL CENTRO DE CAPACITACION MUSICAL Y DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE

CENTRO DE CAPACITACION MUSICAL Y DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTD CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020
ZONAECONOMICA 2
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S

. -

2 EDUCAC ION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
e DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

‘GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL

APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAXACAY EL CENTRO DE CAPACITACION MUSICAL Y DESARRCLLO DE LACULTURA MIXE

CENTRO DE CAPACITACION MUSICAL Y DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR TIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartads "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, Io firman en cuatro tantcs, en fa Ciudad de México el 15 de septiembre de 2020:

/
ftro. Alejandro Ismael Murat Hinojgsa
dor Cu[mimciomldel Estado Libre'y Soberano de

Qaxaca

ion y Administracién
Media Superior

P 45

HMtro, Vicente Mendoza Téllez Girén

Irma Am na Waldo Martinez
Directora de Syl Y de Planteles Secretario de Finanzas
Bedia Superior

de ia Subsecretaria

Lic. Manuel Franciscs
Coondinador G | de Ec

Director General

ULTHAA HOJA DEL APARTADO “F* INCREMENTOC DEL UNC AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS, CON PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO
DE TIEMPQ COMPLETO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMERE DE 2020, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERC DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0176-20, CELEBRADC EL 20 DE ENERC DE 2020, ENTRE EL.
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA Y EL CENTRO DE CAPACITACION MUSICAL ¥ DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE

GOBIERNC FEDERAL, POR CONDUCTD DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
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